INFORMATIVO DO SINDICATO DOS METALURGICOS DE OURO BRANCO E BASE 2",

m negociagao com a Gerdau Previdéncia na ultima semana, o Sindicato dos Metaltirgicos conquistou

uma mudanga que beneficiard tanto os trabalhadores da ativa, quanto os assistidos (aposentados e

autopatrocinados). Desde o dia 22 de novembro, segunda-feira, a Aposentadoria Suplementar
também podera ser concedida aos participantes que tenham sido contemplados pela Aposentadoria Especial pela
Previdéncia Social, independente da idade minima de 55 (cinqiienta e cinco) anos, desde que tenham no minimo 20
(vinte) anos de servico creditado e tenham sido admitidos até 15 de outubro de 2010.

De acordo com informagdes contidas na pagina principal do site da Gerdau Previdéncia
(www.gerdauprevidencia.com.br), o valor da rentabilidade em outubro de 2010, foi de 1,71% (um virgula setenta e
um por cento). Informamos ainda que, até a presente data, 51% dos trabalhadores do Grupo Gerdau ja migraram de
plano.

Na Gerdau Agominas, em Ouro Branco, o plano esta tendo uma boa aceitacao entre os trabalhadores da ativa e
os assistidos.

Como vocés podem ver companheiros, o novo plano da Gerdau Previdéncia além de ser dindmico, esta sendo
muito bem conduzido pelo nosso Sindicato, de forma transparente, responsavel e com conhecimento de causa.

Na nossa concepg¢do, as demais entidades envolvidas neste processo e que representam interesses de
categoria, devem ter um bom conhecimento do assunto, ndo distorcendo informagdes que podem causar “panico” aos
seus associados. Um assunto sério como este, que envolve milhares de trabalhadores, deve ser tratado com
responsabilidade e seriedade.

Qualquer duvida que os companheiros tiverem, tanto os aposentados quanto os trabalhadores da ativa,
procurem o nosso Sindicato, que esta apto a dar informacdes e prestar esclarecimentos a todos.

Acordo Coletivo 2010/2011

Companheiros,

a quinta-feira, dia 25

de novembro, o

Sindicato voltara a se
reunir com a Gerdau A¢ominas, dando
andamento as negociagdes do Acordo
Coletivo de Trabalho 2010/2011.
Esperamos que a empresa apresente
uma proposta que atenda as
reivindicagdes do Sindicato e¢ da
categoria.

Salientamos ainda que, a reuniao do dia 17 de novembro foi cancelada, devido ao fato da Gerdau Agominas manter a
sua proposta: 1% (um por cento) de aumento real e R§1200 (mil e duzentos reais) de abono. Com estes niimeros, nao
discutiremos com a empresa e nem negociamos o acordo dos metalurgicos.

Na préxima reunilio, que acontecera na tarde do dia 25 de novembro, esperamos que a Gerdau Acominas
apresente uma proposta decente e satisfatoria que possa ser levada em assembléia para os trabalhadores.

Fique atento! O resultado da reunifo estara disponivel na pagina principal do site www.sindob.org.br

Sindicato dos Trabalhadores nas Indiistrias Sideriirgicas, Metaliirgicas, Mecanicas, Materiais Elétricos e Materiais Eletronicos de Ouro
Branco, Congonhas, Entre Rios de Minas, Sao Bras do Suacui, Jeceaba, Itaverava, Desterro de Entre Rios, Carandai e Cristiano Ot

Ouro Branco - Sede: Av. Patridtica, 1080 - Siderurgia- (31) 3742-1722;
Sub sede: Av. Conselheiro Lafaiete, 504/512 - 1°de Maio-(31) 3741-6113.

Conselheiro Lafaiete - Sub sede: Av. Telésforo Candido de Rezende, 881 - sala 302 - (31) 3762-5893. = :
Jeceaba - Sub sede: Av. Brasilino Cardoso Machado, 196 - Centro. www.sindob.org.br




Sindicato certifica trahalhadores
de Ouro Branco, que concluiramo
curso de marcenaria

a terca-feira, dia 16 de

novembro, o Sindicato dos

Metalurgicos juntamente
com a empresa Cikel e Associagdo Sao
Francisco de Assis-ASFA, certificou
trabalhadores de Ouro Branco no curso de
Marcenaria. Durante o curso, os alunos
contaram com aprendizado tedrico e
pratico, participando de aulas sobre
Competéncias Basicas para o Trabalho, 5S
e Cidadania, ministradas pelo instrutor
Lourival Coelho.

Uma das prioridades da atual

diretoria do Sindicato, ¢ qualificar e certificar o maior nimero possivel
de trabalhadores, gerando oportunidade de crescimento profissional e
uma colocacdo no mercado de trabalho.

“Através da parceria com empresas
e entidades regionais, o Sindicato ministra
anualmente cerca de 18 cursos de
qualificacdo, abrangendo os mais variados
ramos de atividade”, ressalta o diretor de
Capacitacdo Profissional, Afranio José
Guedes Filho, lembrando ainda que, o
Sindicato ja encaminhou alguns projetos de
qualificacdo para o Governo Federal e
Estadual, para iniciar novos cursos em
2011.

doYcurso¥de marcenaria

Novos procedimentos para homologacoes
das recisoes de contrato de trabalho

Ministério do Trabalho e Emprego criou novos
Oprocedimentos para a homologagdo das rescisdes
contratuais, por meio da Instrugdo Normativa 15 de julho de

2010.

Uma das mudancas
¢ com relagdo ao registro da
data de saida quando o aviso
prévio é indenizado, ou seja,
ndo trabalhado.

Mesmo quando o
funcionario ¢ dispensado do
cumprimento do aviso
prévio, os trinta dias contam
como tempo de servigo.

Por esta razdo, as
empresas devem registrar
como data de saida, na
pagina do "contrato de
trabalho", a projecdo do

registrar o ultimo dia
efetivo de trabalho. A
norma do Ministério
do Trabalho esta
relacionada ao
desconto do INSS
sobre o aviso prévio
indenizado, instituido
a partir de 2007. Se ha
contribuigio
previdenciaria, ela
deve ser considerada
no calculo do valor da
aposentadoria.

ultimo dia de aviso
prévio. No item
"anotagdes gerais"
da carteira, a
empresa deve

\ende-se: Y

As alunas que concluiram
os cursos de Depilagdo, Estética
Facial, Inclusao Digital e Trufas,
favor retirar o seu certificado na
sub-sede do Sindicato, Av.
Conselheiro Lafaiete, 504/512,
bairro 1° de Maio. Informagdes:
(31)3741-6113.

Frigobar Gelomax
Cor: Vermelho;
Contato: (31) 8687- 1860.

Palio 2005 Fire
Cor: Preto; Duas portas;
Contato: (31) 9929-5319 / 3749-2366.

ASSEMBLEIAS

Editais de Convocacao

Tratemi Transp., Terrapl. e Empreedimentos
Data: 24 de novembro (quarta-feira);

Local: Sede do Sindicato;

Horério: 17h em primeira convocacdao ¢ 17h e
30min. em segunda convocagao;

Pauta: Discussdo, aprovagdo ou rejeicdo da
Contraproposta a Pauta de Reivindicacdo para
negociagao coletiva de trabalho 2010/2011.

Remaq Motores e Equipamentos LTDA

Data: 24 de novembro (quarta-feira);

Local: Sede do Sindicato;

Horario: 17h em primeira convocagdo ¢ 17h e
30min. em Segunda convocagao;

Pauta: Discussdo, aprovacao ou rejeicdo da
Contraproposta a Pauta de Reivindicacdo para
negociacao coletiva de trabalho 2010/2011.

Siemens Ltda.

Data: 26 de novembro (sexta-feira);

Local: Sede do Sindicato;

Horario: 17h em primeira convocagdo e 17h e
30min. em segunda convocagao;

Pauta: Discussdo, aprovagdo ou rejeicdo da
Contraproposta a Pauta de Reivindicagdo para
negociacao coletiva de trabalho 2010/2011

Eletric Minas Com. e Man. Industrial Ltda e
Roberta de Almeida Lopes Silva

Data: 30 de novembro (terca-feira);

Local: Sede do Sindicato;

Horério: 17h em primeira convocagdo e 17h e
30min. em segunda convocagao;

Pauta: Discussdo, aprovagdo ou rejeicao da 2°
Contraproposta a Pauta de Reivindicacdo para
negociacao coletiva de trabalho 2010/2011

Ainda temos vagas para as temporadas:
-25.11.2010 2 02.12.2010;

-02.12.2010 2 09.12.2010;

-09.12.2010 a 16.12.2010.

Reservas: (31) 3742-1722, falar com Simone.

MERCADO DE TRABALHO:

Acesse o site www.sindob.org.br
e confira as vagas de emprego
disponiveis no Sine de Ouro Branco.

Expediente “0 TARUGO”

STISMMMEOBB

REDACAO: Sede do Sindicato. Av. Patriética, 1080,
bairro Siderurgia- Ouro Branco/MG.
PRESIDENTE: Raimundo Nonato Roque de
Carvalho (presidencia@sindob.org.br).

DIRETOR RESPONSAVEL: Afranio José Guedes
Filho.

ASSESSORA DE IMPRENSA: Karina Rose
Santana (imprensa@sindob.org.br).
IMPRESSAO: Gréfica Pontual.

TIRAGEM: 6.500 exemplares.
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