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de Sao Paulo e VMogi das Cruzes

Em defesa da Previdencia

A reforma da Previdéncia Social pro-
posta pelo governo federal vai tdo somente
prejudicar os trabalhadores e também os ja
aposentados, porque vai mexer no reajuste
dos beneficios. Ela coloca em risco toda a
estrutura de protecdo social construida a
partir da Constituicao de 1988 e € um passo
na direcdo do aumento das desigualdades
sociais. Ela praticamente acaba com a
aposentadoria integral e dificulta 0 acesso
a aposentadoria.

PASSA SUA
PREVIDENC A

que terdo para se aposentar.
=
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Vamos dizer NAO a esta reforma, reagir,
resistir, enfrentar e derrubar as propostas da
Previdéncia e trabalhista que prejudicam a
classe trabalhadora e beneficiam os setores
patronais.

MIGUEL TORRES
Presidente do Sindicato dos
Metaliirgicos de Sao Paulo e Mogi e
da CNTM (Confederagdo Nacional dos
Trabalhadores Metaliirgicos)
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A reforma da Previdéncia fixa idade
minima de 65 anos pra aposentadoria,
aumenta o tempo de contribuicdo pra 25

anos e reduz o valor do beneficio. A reforma
trabalhista flexibiliza os contratos de trabalho,
aumenta a jornada, prioriza o negociado sobre
0 legislado, entre outras medidas. Tudo isto
junto tira o poder de negociacdo dos sindicatos

e deixa os trabalhadores a mercé dos patrdes.
Nds ja temos uma reforma da Previdéncia
em curso desde junho de 2015: a Formula
85/95. Ela foi negociada pelas Centrais Sindicais,
aprovada no governo anterior e estabelece que
o trabalhador poderéa se aposentar, com beneficio
integral, quando a soma da idade com o tempo de
contribuicdo der 85 (para a mulher) e 95 (para o
homem). A 85/95 tem uma tabela progressiva, ou
\), seja, a cada dois anos, a idade pra aposentadoria
vai aumentar, até chegar a 2026, quando a soma
da idade com o tempo de contribuicao sera de 90/100.

A reforma previdencidria proposta
pelo governo federal visa, na pratica,
acabar com a Previdéncia Social e nao
preserva-la, para que possa continuar
pagando as aposentadorias no futuro.
As duas propostas de reforma —
previdenciaria e trabalhista - , se forem
aprovadas pelo Congresso Nacional,
vao beneficiar os setores patronais,
entre eles o da previdéncia privada,

e desestimular os trabalhadores de
contribuirem, diante das dificuldades

fan N




1° MENTIRA 2° MENTIRA

Incluir apenas as contribuigcoes dos trabalhadores e

R$ 85,8 bi - /ROMBO . das empresas nas contas da Previdéncia Social.
R$ 64,7 bi - Renuncias fiscais

0 governo esconde que mais da

metade deste rombo é causado por beneficios
concedidos as empresas. Bilhoes em contribuicoes R$ TRA HADORES
+
$ EMPRESAS

previdenciarias deixando de ser pagas todos os
RS63hi

anos por causa das politicas de incentivo.
DESVIADOS COM

SUPERAVIT
A DRU EM 2015

2014 - R$ 55,7 bi
20'5 - R$ ",' bi (FONTE: ANFIP)

0 suposto rombo divulgado
pelo governo se transforma em
superavit quando somamos todas
as fontes de financiamento.

0 problema é que o governo descumpre a Constituicao
desde os anos 1990. Receitas que deveriam ser
destinadas a Seguridade Social sdo desviadas para o
pagamento da divida publica, com mecanismos como a
Desvinculagao de Receitas da Unidao (DRU).

PREVIDENCIA ASSISTENCIA SAUDE

Além das contribuigdes de trabalhadores e
empresarios, o governo também é responsavel por
repassar as contribuicdes sociais.

Na verdade, Previdéncia, Assisténcia Social e Saide
fazem parte da Seguridade Social. Este sistema conta
com diversas fontes de financiamento, previstas no
artigo 195 da Constituicao Federal.

* QUE 0 GOVERNO EXIJA A CONTRIBUIGAO DO AGRONEGOCIO
* COBRE ENTIDADES FILANTROPICAS (UNIVERSIDADES)

* COBRE 0S SONEGADORES
o ACABE COM A ISENCAO DE IMPOSTOS OU CONTRIBUIGOES DADAS PELO GOVERNO A EMPRESAS

* ELIMINE A DRU (DESVINCULACAO DAS RECEITAS DA UNIAO)

Ha alternativas para fazer a Previdéncia Social arrecadar mais e pagar

beneficios melhores aos trabalhadores e aposentados do Brasil.



