
“A subsede Cravinhos 
fortalece a luta dos me-
talúrgicos e metalúrgi-
cas de Ribeirão Preto, 
Cravinhos, Serrana e 
Jardinópolis, demons-
trando a força e união, 
além do crescimen-
to que a categoria tem 
quando se trata de defe-
sa e conqusita de direi-
tos e benefícios em prol 
da qualidade de traba-
lho e qualidade de vida”

O Sindicato dos Metalúrgi-
cos de Ribeirão Preto, Cravinhos, 
Serrana e Jardinópolis colocou 
em operação no dia 14 de abril 
de 2016 a subsede da entidada-
de no município de Cravinhos. 

Sindicato  inaugura  subsede em Cravinhos 

Fachada da Subsede Cravinhos onde serão oferecidos atendimentos para os trabalhadores, localizada na Rua Manoel Amaro n ° 167A 
no município de Cravinhos-SP

Edmilson Domingues, pre-
sidente do Sindicato dos 
Metalúrgicos de Ribeirão 
Preto e Região e Coorde-
nador Regional da For-
ça Sindical Ribeirão Preto

Edmilson Domingues, presiden-
te do Sindicato dos Metalúrgicos de 
Ribeirão Preto, Cravinhos, Serrana 
e Jardinópolis, e Coordenador Re-
gional da Força Sindical Ribeirão 
Preto, explica que “a  inauguração 

da subsede em Cra-
vinhos,  é de extrema 
importância, principal-
mente  pela maior pro-
ximidade com nossos 
trabalhadores  e traba-
lhadoras ” enfatizou.

Ainda segundo Ed-
milson, a nova instala-
ção “só fortalece a luta 
dos metalúrgicos e me-
talúrgicas de Ribeirão 
Preto, Cravinhos, Ser-

rana e Jardinópolis, 
demonstrando for-
ça e união, além do 
crescimento que a 
categoria tem, quan-
do se trata da defesa 
e conquista de direi-
tos e benefícios em 
prol da qualidade de 
trabalho e qualidade 
de vida”, comemora.

A subsede do Sindicato dos Me-
talúrgicos de Ribeirão Preto e Re-
gião oferecerá em suas instalações 
atendimentos a toda categoria, 
como dúvidas sobre  a Conven-
ção Coletiva, atendimentos jurídi-
cos,   homologações  entre outros. 

A Diretoria do Sindicato con-

vida a todos os trabalhadores e 
trabalhadoras para a inauguração 
da subsede que será no dia 29 de 
Abril, às 9h, na Rua Manoel Ama-
ro n º 167A, em Cravinhos-SP. 

Mais informações através dos 
telefones:  (16) 3482-2724,  (16) 
3632-1338 ou através  do site                          
www.metalurgicosonline.com.br.



Sindicato conquista renovação de PLR que injetará 
mais de 1,2 milhão de reais na economia regional

Comandado por Edmilson Do-
mingues o Sindicato dos Metalúr-
gicos de Ribeirão Preto e Região, 
conquistou junto aos trabalhadores 
e trabalhadoras da empresa Kostal 
do município de Cravinhos, a re-
novação da Participação nos Lu-
cros e Resultados – PLR e  garantiu 
acordo em que cada trabalhador 
irá receber R$2.200,00 de partici-

Em assembleia liderada por 
Edmilson Domingues, que é pre-
sidente do Sindicato dos Metalúr-
gicos de Ribeirão Preto e Região 
e Coordenador Regional da Força 
Sindical, foi conquistado  reajuste 
de  tíquete alimentação dos mais de 
450 trabalhadores e trabalhadoras 
da empresa Dabi Atlante – empresa 
do segmento médico-odontológi-
co, redução da jornada de trabalho 
entre outros benefícios.

“Uma grande vitória, levando 

Sindicato conquista reajuste em tíquete de mais de 
95%; além de redução da jornada de trabalho

em conside-
ração o atual 
cenário, um re-
ajuste de mais 
de 95% passan-
do de R$200,00 
para R$391,87,  
o valor do tí-
quete alimenta-
ção, o que  cau-
sa um impacto 

muito positivo no orçamento do-
méstico dos trabalhadores”,  come-
mora Edmilson.

Edmilson explica que além do 
reajuste do tíquete, foi conquistado 
“ redução das 44 horas semanais 
para 42 horas e 45 minutos, ade-
quações  no valor cobrado  refe-
rente ao transporte oferecido pela 
empresa, assim como  no desconto 
referente a refeição que é servida no 
local.Esse resultado foi alcançado 

depois de muitas negociações com 
os representantes da empresa, e é 
uma das várias reivindicações  do 
Sindicato e dos trabalhadores para 
melhoria das condições de trabalho 
e  melhor remuneração” reforça.

“Tivemos grandes avanços para 
a família trabalhadora em relação a 
complemento de orçamento, prin-
cipalmente  nos dias de crise que 
estamos passando.  Que além de 
contribuir para a qualidade de vida 
de todos,  ajuda e movimenta a eco-
nomia local e regional de Ribeirão 
Preto”,  conclui Edmilson.

Os mais de 450 trabalhadores e 
trabalhadoras que  irão receber o 
reajuste, fazem parte da empresa 
Dabi Atlante, que faz parte do gru-
po Alliage, empresa líder de merca-
do no segmento médico odontoló-
gico no Brasil e com  participação 
significativa  no exterior.

pação nos resultados da empresa 
no ano de 2016.

Edmilson, que também é coor-
denador regional da Força Sindical 
Ribeirão Preto,  explica que a Parti-
cipação nos Lucros e Resultados – 
PLR,  “ é conquista de vários anos, 
e mais uma vez alcançamos  a re-
novação com  um reajuste de 10%, 
com relação ao valor do PLR do 

ano de 2015”, enfatiza.
“A política e campanha de im-

plantação de PLR nas empresas 
metalúrgicas de Ribeirão Preto, 
Cravinhos, Serrana e Jardinópolis  
é permanente, por considerarmos 
uma forma de remuneração mais 
justa,  por que  conta com a parti-
cipação do trabalhador  e também 
oferece uma parcela dos resulta-
dos positivos alcançados.  Além de 
contribuir para economia local e 
regional  através da injeção de re-
cursos extras e ajudar no orçamen-
to doméstico de cada família traba-
lhadora.” destaca Edmilson. 

O Programa Participação nos 
Lucros e Resultados é assegurado 
por lei, e deve ser  negociado pelo 
Sindicato da categoria e apreciado 
em assembleia com a participação 
dos trabalhadores e trabalhadoras. 

Sindicato negocia 
e põe fim em  gre-
ve após 22 dias de 
paralização

O Sindicato dos Metalúrgicos 
de Ribeirão Preto e Região realizou 
greve de 22 dias na  empresa Ron-
car Escapamentos para motos de 
Ribeirão Preto, depois de negociar 
o pagamento total dos valores devi-
dos para cada trabalhador.

Edmilson Domingues, presiden-
te do Sindicato dos Metalúrgicos de 
Ribeirão Preto e Região e Coorde-
nador Regional da Força Sindical 
Ribeirão Preto, explica que a para-
lisação foi causada por “ constantes 
atrasos nos pagamentos de salários 
e adiantamentos que chegaram há 
mais de dois meses, por parte da 
empresa,  desrespeitando os direi-
tos de todos os trabalhadores”, con-
ta.

“Não somente os salários,  mas  
as contribuições que deveriam ser 
recolhidas em favor dos trabalha-
dores, como FGTS, bem como os 
valores do convênio médico, não 
foram realizadas nesse período”, 
destaca Edmilson.

Durante os 22 dias, o Sindicato 
dos Metalúrgicos esteve presente 
e realizou assembleias com os tra-
balhadores e trabalhadoras. “Nesse 
tempo, negociamos com a empre-
sa, e só admitimos o retorno após 
o pagamento integral dos débitos, o 
que foi aprovado por unanimidade 
em assembleia pelos trabalhadores”, 
enfatizou Edmilson Domingues.

Ainda segundo Edmilson, são 
mais de 150 famílias que dependem 
do salário para viver e sobreviver “e 
que com toda certeza o pagamento 
desses valores faz grande diferença 
no orçamento doméstico. O Sindi-
cato continuará alerta, e quaisquer 
atrasos ou desrespeitos de direitos, 
voltaremos para a porta da fábrica 
para defender os interesses dos tra-
balhadores”, enfatiza.

Edmilson Domingues comanda assembleia com trabalhadores e trabalhadoras em que foi conquistado 
reajuste no tíquete, redução da jornada de trabalho entre outros benefícios

Edmilson Domingues lidera trabalhadores e trabalhadoras da empresa Kostal do município de Cravinhos em que foi aprovado a 
renovação do PLR- Participação nos Lucros e Resultados



Expediente: Voz Metalúrgica é um jornal periódico do Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias, Fábricas e Oficinas Metalúrgicas, Mecânicas, de material  Elétrico, Eletrônico e de Informática de Ribeirão Preto, Cravinhos, Serrana e Jardinópolis - Presidente: Edmilson Domingues - Jornalista Responsável: Andreza A. 
Bazalha-MTB: 40978/SP - Tiragem: 5.000 exemplares.

Participação nos resultados
O Brasil passa por uma grave 

crise política, econômica e em es-
pecial moral. E para nós, do Sindi-
cato dos Metalúrgicos de Ribeirão 
Preto e Região a necessidade é  que 
haja uma solução mais rápida pos-
sível. Uma solução que esteja volta-
da para os interesses da sociedade 
e em especial dos trabalhadores. 
Principalmente pelo fato dos tra-
balhadores não aguentarem mais  
sofrer as consequências de uma po-
litica irresponsável quanto aos seus 
diretos e quanto aos seus anseios.

Necessitamos que os corruptos 
sejam julgados e condenados, que 
todos  paguem pelos crimes come-
tidos,  - não trata-se aqui de per-
seguição quanto a um partido ou 
outro,  trata-se de uma preocupa-
ção que nos temos como represen-
tantes com a nossa   categoria que é 

Edmilson Domingues é Presi-
dente do Sindicato dos Metalúr-
gicos de Ribeirão Preto e Região. 
e Coordenador Regional da Força 
Sindical Ribeirão Preto.

preciso que tenhamos uma política 
voltada pela satisfação que de fato 
nos interessa.

É preciso que esse impasse que 
esta travando nosso país seja so-
lucionado rapidamente e que vol-
temos  a gerar emprego, inflação 
menor, uma indústria nacional for-
te,  com economia fortalecida, com 
tudo o que é preciso para haver 
uma melhoria de condições de vida 
para nossos trabalhadores e toda 
sociedade. 

A nação brasileira, os que acor-
dam cedo para levar comida para a 
mesa não aguentam mais. Chega de 
bandalheira, chega de usar os tra-
balhadores e eleitores como massa 
de manobra , é hora de nós termos 
um país melhor, de termos um 
Brasil voltado para os interesses de 
sua população, e não aos interesses 

de um determinado grupo,  seja o 
clube do Bolinha ou da Luluzinha. 
Seja qual for, o nosso clube é o Bra-
sil, o  nosso clube  é a geração de 
emprego, geração de renda, fim da 
bandalheira, fim da corrupção, este 
sim, é o fim que esperamos e que 
ele aconteça rapidamente.

Os trabalhadores querem mais 
que seja solucionado toda essa 
questão no pais, querem ter parti-
cipação nos resultados, com uma 
nação do tamanho de sua extensão 
territorial; com uma economia ro-
busta e desenvolvida, com  traba-
lho, emprego e renda; e qualidade 
de vida digna das lutas diárias que 
toda família trabalhadora enfrenta 
logo pela manhã.

O Sindicato dos Metalúrgicos de 
Ribeirão Preto e Região, na pessoa 
de seu presidente Edmilson Do-
mingues, fechou parceria com as  
Associações de Moradores de Ser-
rana Unidos por Serrana e Apads - 
Associação Presbiteriana de Ação e 
Desenvolvimento Social de Serrana 
para a realização do curso de qua-
lificação e preparação profissional 
Organização da Produção.

Edmilson Domingues, que 

Sindicato fecha parceria para realização 
de cursos em Serrana

também é coordenador regional 
da Força Sindical Ribeirão Preto, 
conta que o município de Serrana 
“receberá pela primeira vez os cur-
sos de qualificação e preparação 
profissional. Em 2015 atendemos 
os trabalhadores de Ribeirão Preto, 
Cravinhos e Jardinópolis”, explica.

“O Sindicato irá custear as aulas 
teóricas e práticas além do material 
didático, proporcionando oportu-
nidade  de evolução dos trabalha-

dores em suas atividades e funções 
que exercem; na manutenção e nas 
buscas de novas chances de empre-
go também”, enfatiza Edmilson.

São 30 vagas e as inscrições para 
o curso de Organização da Produ-
ção serão do dia 9 de maio ao dia 16 
de maio de 2016, e podem ser feitas 
no Polo da Universidade Aberta do 
Brasil, que fica na Rua Santa Cruz 
n° 1725, de segunda a quinta-feira 
das 8h às 17h, em Serrana. As au-
las serão de terças e quintas-feiras 
das 19h às 21h, também no Polo da 
Universidade Aberta do Brasil.

Participaram da reunião a presi-
dente da Associação de Moradores 
de Serrana Unidos Marissol Bari-
cala Dantas,  junto com o Diretor 
Reginaldo Dantas e o presidente da 
Apads - Associação Presbiteriana 
de Ação e Desenvolvimento Social 
de Serrana Fred Vilela.

Edmilson Domingues em reunião com Marissol Baricala Dantas, Reginaldo Dantas  e Fred Vilela sobre a implantação do curso de 
Organização da Produção em Serrana

Sindicato tem 
nova cabeleireira

Edmilson Domingues, presi-
dente do Sindicato dos Metalúr-
gicos de Ribeirão Preto e Região 
e Coordenador Regional da Força 
Sindical Ribeirão Preto, diz que “a 
contratação vem com o objetivo 
maior de oferecer, cada vez mais, 
serviços de boa qualidade para to-
dos os associados e seus dependen-
tes”, enfatiza. 

O salão de cabeleireiro do Sindi-
cato atende de segunda a sexta-fei-
ras das 11h às 20h, com intervalo 
das 15h às 16h, e aos sábados das 
8h às 13h. Mais informações pelo 
telefone (16) 3632 1338.



Sindicato lança pesquisa sobre cursos de qualificação e preparação profissional
O Sindicato dos Metalúrgicos 

de Ribeirão Preto e Região, com a 
intenção de oferecer aos trabalha-
dores e trabalhadoras metalúrgicas 
de Ribeirão Preto, Cravinhos, Ser-
rana e Jardinópolis, cursos de me-
lhor qualidade e que atendam suas 
necessidades lança pesquisa para 
colher a opinião da categoria sobre 
quais cursos podem fazer parte do 

Programa de Qualificação, Prepara-
ção e Requalificação Profissional. 

Segundo Edmilson Domingues 
presidente do Sindicato dos Meta-
lúrgicos de Ribeirão Preto e Região 
e Coordenador Regional da Força 
Sindical Ribeirão Preto, a decisão 
da pesquisa “faz parte da política da 
entidade de manter contato direto 
e constante com os trabalhadores, e 

assim continuar busca pela realiza-
ção de um trabalho cada vez  mais 
com maior qualidade”, enfatiza.

“A pesquisa é a que consta logo 
abaixo nesta matéria, solicitamos 
que responda e em seguida entre-
gue em nossa sede em Ribeirão 
Preto e/ou em nossa subsede em 
Cravinhos”, explica Edmilson. 

A pesquisa também pode ser 

Dia 21 de Abril, dia do Metalúrgico
No dia 21/04 comemora-se o 

dia de uma das mais importantes 
profissões do mundo; o metalúrgi-
co. A metalurgia é o ramo da en-
genharia que se ocupa da produ-
ção de metais e de suas ligas, bem 
como de sua adequação ao uso, é 
uma atividade milenar. Desde que 
o homem, por acidente misturou 

metais e descobriu seus benefícios, 
a humanidade não vive sem os fru-
tos dos metalúrgicos.

Dos primeiros utensílios à enge-
nharia de grandiosas máquinas, os 
homens do metal sempre contribu-
íram para as conquistas e evolução 
dos povos: dos egípcios aos dias 
atuais.

O tempo passou, surgiram no-
vas tecnologias e inovações, e os 
metalúrgicos continuam com a 
mesma importância, fortalecendo 
e alavancando economias; globais 
e locais, com a força dos braços e a 
grandeza do espírito de contribui-
ção.

Parabéns a todos os metalúrgi-

cos e metalúrgicas de Ribeirão Pre-
to, Cravinhos, Serrana e Jardinópo-
lis, e de todo o Brasil.

Edmilson Domingues é presi-
dente do Sindicato dos Metalúrgi-
cos de Ribeirão Preto, Cravinhos, 
Serrana e Jardinópolis.

Dia do trabalhador
No dia 1° de Maio de todos os 

anos, comemoramos o dia mundial 
do trabalhador. 

Usamos essa data para relem-
brar o preço de nossas lutas, como 
vidas perdidas e batalhas que ainda 
travamos por melhores condições 
e melhor qualidade de vida atra-

vés de remunerações mais justas 
- como nossa política permanente 
do Sindicato dos Metalúrgicos de 
Ribeirão Preto e Região de imple-
mentação dos programas de parti-
cipação nos resultados.                                                   	
   Além das lembranças, celebramos 
as conquistas e vitórias que já alcan-

çamos, graças a união que a classe 
trabalhadora tem demonstrado e 
mantido com o passar do tempo. 

O dia do trabalhador represen-
ta o momento de reflexão, desde os 
objetivos que já atingimos, até as 
reivindicações que estamos  levan-
tando nos últimos tempos. Junto 

com nossos horizontes pela cons-
trução de maior dignidade e valor 
aos nossos ofícios e atividades.          

Edmilson Domingues é presi-
dente do Sindicato dos Metalúr-
gicos de Ribeirão Preto, Cravi-
nhos, Serrana e Jardinópolis.

acessada  e impressa  através do site  
www.metalurgicosonline.com.br. 

Depois as informações serão or-
ganizadas e servirá de base para as 
escolhas dos cursos do Programa de 
Qualificação, Preparação e Requali-
ficação Profissional”,  diz Edmilson. 

Responda e participe, veja abai-
xo:


