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RESPONSAVEL: A DIRETORIA  ANO XX NUMERO 233  ABRIL DE 2012

FESTA DO TRABALHADOR
AGITARA 0 SITIO DIA 29

» Diretoria acerta os ultimos detalhes do evento, que tera sorteio de prémios. Confira a lista completa no proximo boletim

s tltimos preparativos para a

tradicional Festa do Traba-
lhador estao sendo feitos pela Dire-
toria do Sindicato,com o objetivo de
garantir as familias um evento ainda
melhor que do ano passado.Havera
muita diversao, lazer e o aguardado
sorteio de prémios,que movimenta-
ra a festa no Ginasio. A Diretoria esta
definindo os prémios e o presidente
Pedro Benites afirma que a festa
sera marcante,tanto que este ano sera
sorteada uma Moto 150cc Zero
Quilémetro, somente para os asso-
ciados. Se vocé ainda nao é socio,da
tempo de providenciar a documen-
tacao e participar do sorteio. Os de-
mais prémios serao sorteados entre
todos os trabalhadores presentes.

TRADIGAO: No ano passado, familias se divertiram e participaram do sorteio de prémios. Presidente Pedro Benites afirma que o evento de 2012 vai ser ainda melhor

VEJA TAMBEM NESTA EDIGAO

ATO PEDE VALORIZACAO
DA INDUSTRIA NACIONAL

No dia 4 de abril, a Diretoria do Sindica-
to dos Metallrgicos de Suzano marcou
presenca no Ato Publico em Defesa da In-
dustria Nacional (foto), que foi realizado
em frente ao prédio da Assembleia Le-
gislativa de So Paulo. PAGINA 4

COLONIA DE FERIAS: UMA
OTIMA OPCAO DE LAZER

Os metallgicos assomados ao Sindicato
possuem um excelente opcéo de lazer na
Praia Grande. Trata-se da nova Colonia de
Férias da Federacéo (foto), com 6tima lo-
calizagdo e estrutura invejavel, com quar-
tos espacosos e auditorio. PAGINA 2
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NOVA COLONIA DE FERIAS E SINONIMO
DE CONFORTO E DIVERSAO

»> Estrutura construida pela Federacao dos Metalurgicos é destinada a todos os 55 Sindicatos filiados, como o de Suzano

azer € um direito de todos os tra-

balhadores. Pensando nisso,a di-
retoria da Federagao dos Metaltirgicos
construiu sua segunda colonia de fé-
rias, em Praia Grande-SPdestinada as
familias dos 55 sindicatos filiados no
Estado de Sao Paulo,entre eles o de Su-
zano. Situada na rua Teofila Vanderli-
ne, 146,Cidade Ocean (a 50 metros do
mar),a nova colonia tem arquitetura
moderna e possui 50 apartamentos em
sistema de flat, com capacidade ma-
xima de 300 pessoas.

A estrutura inclui ainda audit6rio
para 170 lugares, piscina, restaurante,
cobertura (com churrasqueira),salao
de festas,lan house, brinquedoteca e
sala de ginastica equipada, com vista
para o matr.

O presidente da Federacao,Claudio
Magrao,lembra que os trabalhadores
e seus familiares tem direito a mo-
mento de lazer. Somadas as duas co-
l6nias da entidade, ha 900 vagas dis-
poniveis aos metalirgicos associados.

O presidente do Sindicato dos Meta-
largicos de Suzano, Pedro Benites, re-
forca que esta € uma das inimeras van-
tagens de ser associado: “Os socios tém
vantagens e podem usufruir de mo-
mentos de descontracao com conforto,
ao lado da familia”, diz.

SAIBA MAIS SOBRE A ESTRUTURA DA COLONIA DE FERIAS DA PRAIA GRANDE

TERREO - No piso térreo fica o hall de entrada com bancadas, a recepcéo, sala de admi-
nistracao, banheiros masculino, feminino e para portadores de necessidades especiais. Ha
ainda lavanderia, vestiarios (masculino e feminino) destinados aos funcionarios e garagem
para 56 veiculos. Ainda no térreo localiza-se um auditorio com capacidade para 170 lu-
gares, equipado com sistema de som, teldo e ar-condicionado. Atras do palco ha uma sala
de reunido integrada. A estrutura ¢ utilizada para eventos e semindrios da categoria.

PAVIMENTO INTERMEDIARIO - Antes dos andares dos apartamentos, hé um amplo restauran-
te equipado com sistema de ar-condicionado, piscina com deck, bar com acesso a pisci-
na, cozinha industrial, banheiros (masculino, feminino e para portadores de necessidades
especiais), sala de TV, brinquedoteca, saldo de jogos e lan house.

APARTAMENTOS - A nova coldnia possui 50 apartamentos divididos em cinco andares. Todos
0s apartamentos sdo equipados com cama de casal, duas beliches, sistema de ar-condi-
cionado, TV LED, cozinha e prateleiras. Todos contam com sacada.

COBERTURA - A cobertura possui area com capacidade para 300 pessoas, sala de ginasti-
ca com vista para 0 mar, saldo de festas, bar, churrasqueira e cozinha.

0 dos Metallrgicos
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NOVA COLONIA: Metalirgicos que utilizam o espao tém muitas opcdes de lazer. 0 prédio (foto a esquerda) é
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bem localizado e proximo a praia. Os quartos possuem ar-condicionado e sao amplos (a direita). Além disso, a
Colonia possui um auditorio com capacidade para 170 lugares, utilizado para eventos e seminarios da categoria

eportagem pu-
blicada pelo jor
nal Diario do Alto
Tieté (DAT) mostra
que a empresa BSPC
Centro de Servicos,

MULTINACIONAL COREANA SE INSTALA
EM SUZANO E PODE GERAR 500 VAGAS

no municipio ha 11 me-
ses. A unidade ja esta
em constru¢ao na ro-
dovia Indio Tibiri¢a (SP-
31). A area total é de
cerca de 90 mil metros

multinacional corea-
na que produz pecas
de aco para industrias
automobilisticas, esta
se instalando em Su-
zano e deverd iniciar
suas atividades no més
de julho deste ano. A
sede da fabrica sera
no Residencial Nova

BENITES: Crescimento importante
para o setor metaltirgico da regiao

quadrados, e a area
construida,de 17,4 mil
metros quadrados.

Na pratica,a empre-
sa coreana vai proces-
sar pecas personaliza-
das para diversas mon-
tadoras automobilisti-
cas e de autopecas em
todo o Pais."E um cres-

América, no distrito de Palmeiras, e a
producao teré inicio com metade da
fabrica construida, utilizando pelo
menos 200 funcionarios. A unidade,
porém, tem capacidade para gerar 500
empregos diretos até o final deste ano.

A reportagem mostra que a em-
presa esta em processo de instalagcao

cimento muito importante, principal-
mente para o setor metalirgico do mu-
nicipio e também do Alto Tiet€. Esta-
mos ansiosos,aguardando o inicio das
atividades desta grande empresa”,
disse o presidente do sindicato,Pedro
Alves Benites,que ja se reuniu com re-
presentantes do grupo.

TEXTOS, EDIGAO E PROJETO GRAFICO: Marco Aurélio Sobreiro - jornalista diplomado - MTB 24.565 (marcosobrei@uol.com.br). FOTOGRAFIAS: Wanderley Costa (wandfotografia@gmail.com). ILUSTRAGOES: Laerte — ‘llustrac&o Sindical’. Editora Oboré. 52 edigdo, 1989.
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KOMATSU ‘A’ E ULIANA "B’ FAZEM

A FINAL NO DOMINGO

»> Equipes venceram seus adversarios nas semifinais e decidirdo o Torneio de Futsal no dia 22

As equipes Uliana ‘B’ e Komatsu
A decidirao no préximo domi-
go, dia 22 de abril,a grande final do Tor
neio de Futsal do Sindicato.A partida
terd inicio as 10 horas. Caso venca o
jogo,a Komatsu ‘A podera se sagrar tri-
campea da competicao.Na decisao do

RESULTADO DA SEMIFINAL - DIA 15 DE ABRIL
KOMATSU ‘A" 5 x 4 DIFIL
ULIANA ‘B’ £ x 1 NEW LINE

DECISAO DO 3° E 4° LUGARES

DIFIL NEW LINE

22 DE ABRIL - 9 HORAS

FINAL

KOMATSU ‘K ULIANA B’

22 DE ABRIL - 10 HORAS

3° e 4° lugares, Difil e New Line se en-
frentarao as 9 horas.A definicao dos jo-
gos aconteceu nas semifinais de do-
migo, dia 15,quando a Komatsu A ba-
teu a Difil por 5 a 4,numa partida mui-
to equilibrada.No outro jogo,a Uliana
‘B’venceu a New Line por4 a 1.

SUZANO COMPLETA 63 ANOS COM PROGRAMACAOQ VARIADA

Acidade completou 63 anos de
emancipacao politico-admi-
nistrativa no dia 2 de abril e a Dire-
toria do Sindicato parabeniza o mu-
nicipio por seu crescimento e pro-
gesso. Afinal, esse desenvolvimento
passou e ainda passa pelas maos dos
trabalhadores,com uma significativa
parcela reservada aos metaltrgicos.

A programacao de comemoragao
elaborada pela Prefeitura de Suzano,
porém,preve eventos culturais durante

todo o més.Ha op¢oes para todos os
gostos, espalhadas por diversos pon-
tos de Suzano.No dia 26 de abril, as
20 horas, o apresentador Antonio

Abujamra dard uma palestra no Tea-
tro Armando de Ré. Ja a atracao do
dia 27 sera o rapper Rappin Hood.O
evento serd realizado das 16h as
20h,no Centro Cultural Boa Vista, e in-
cluird também os grupos locais Fa-
milia Dossye, Consciéncia ao Gueto
e Katarse.

Ha véarios outros eventos, em di-
versos dias e horarios.A programac¢ao
completa esta no site da Prefeitura
(www.suzano.sp.gov.br).

AVISO PREVIO: LEI TEM
INTERPRETACAO ERRADA

ALein®12.506/2011,que da direito ao tra-
balhador de trés dias a mais no Aviso Pré-
vio por ano trabalhado na mesma empre-
sa, esta sendo interpretada de maneira er-
rada por algumas empresas.E importante
lembrar que a lei s6 mudou para efeito de
indenizacao de trés dias a mais por ano tra-
balhado, a partir do segundo ano,até o mé-
ximo de 60 (sessenta) dias, perfazendo um
total de até 90 (noventa) dias.Algumas em-
presas, por desconhecimento ou para
aproveitar a falta de informacao, vém fa-
zendo o trabalhador cumprir esses dias a
mais de aviso.Isso é um erro: o trabalhador
que estiver nesta situagcao deve procurar o
Sindicato.

ESPORTE E LAZER

O Sindicato esta muito contente com a em-
polgacao dos trabalhadores nos toreios de
futsal e futebol society realizados todos os
anos. A cada ano que passa,aumenta o ni-
mero de trabalhadores competindo,sempre
com muita animagao.Porém, é possivel per
ceber que as empresas nao incentivam e
nem apo6iam seus atletas.O Sindicato faz sua
parte: mobiliza parte da Diretoria para or
ganizar uma boa competicao, tem gastos
com troféus e bons arbitros.Da mesma for-
ma, as empresas deveriam também in-
centivar suas equipes.

TRABALHO E BENEFiCIOS

Reportagem exibida recentemente por
uma emissora de TV revelou que os traba-
lhadores nem sempre buscam empresas
com altos salarios. Eles procuram,sim, em-
presas que paguem bons salarios,mas bus-
cam também um ambiente de trabalho sau-
davel, agradavel e bons beneficios, como
convénio médico,boa refeicao, conducao,
cesta basica, entre outros.Em Suzano,temos
empresas neste nivel, mas também temos
aquelas que,além de pagarem pouco,ain-
da descontam quase todo o saléario no be-
neficio que oferecem.

0S VERDADEIROS PARCEIROS

Agradecemos e parabenizamos as empre-
sas que participaram e colaboraram com
0 Ato em Sao Paulo junto com o Sindicato,
demonstrando de fato que sao parceiros e
conscientes de que devemos enfrentar
esse problema juntos. Criticamos e repu-
diamos as empresas, principalmente as
maiores, que se recusaram a participar
deste Grito de Alerta,que também tem afe-
tado as empresas.Sera que € dificil se cons-
cientizar que esta luta nao é s6 do traba-
lhador? Ou serad que alguns tem medo de
mostrar a cara?
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‘ ATO CONTRA A DESINDUSTRIALIZACAO

DIRETORIA MARCA PRESENCA NA
DEFESA DOS EMPREGOS NO PAIS

» Liderancas de Suzano participaram do ato publico em Sao Paulo, mostrando preocupagéo com a geracao de empregos no Pais

Sindicato dos Metaltirgicos de

Suzano marcou presenc¢a no
Grito de Alerta em Defesa da Pro-
ducao e do Emprego, realizado no dia
4 de abril na sede da Assembléia Le-
gislativa, no Parque do Ibirapuera,em
Sao Paulo. O ato foi convocado pelas
Centrais Sindicais e reuniu aproxima-
damente 100 mil pessoas, entre traba-
lhadores, sindicalistas e representantes
dos sindicatos patronais. A reuniao
dos trabalhadores suzanenses come-
cou na porta do Sindicato,de onde trés

onibus sairam em direcao a Sao Paulo.

‘ GRIT(lDE

SUZANO PRESENTE

UNIAO EM DEFESA DO TRABALHO

PAULINHO: “AS VAGAS
TEM QUE SER CRIADAS
AQUI, NAO NA CHINAX

deputado federal e presi-

dente da Forca Sindical, Pau-
lo Pereira da Silva, o Paulinho, foi
uma das liderancas presentes ao Ato
Publico contra a desindustrializacao
do Pais. Em seu discurso, Paulinho
afirmou que a manifestacao serviu
para mostrar o rumo que trabalha-
dores e empresarios querem para o
Pais. Segundo ele, a uniao do tra-

BESE

=RTA
Al-i_ Diretores do Sindicato de Suzano participaram da manifestagdo em So Paulo, carregando
EM DEFESA DA PRODUCAO E DO EMPREGO bandeiras e defendendo 0s empregos na industria brasileira. Mobilizag&o teve como ob-

O presidente do Sindicato,Pedro Be-
nites, comentou a importancia da par
ticipagao da cidade no movimento:‘Es-
tamos atentos ao que acontece no Pais
e nao podemos deixar de prestigiar este

ato publico, que defende o emprego.

Afinal, os produtos importados signifi-
cam prejuizo para as empresas nacio-
nais, o que afeta,em cascata, os traba-
lhadores suzanenses”, afirmou.

O protesto conjunto, reunindo en-
tidades de trabalhadores e patronais,co-
brou do governo uma politica industrial
efetiva para o Pais.Entre as reivindica-
¢oes estao a reducao drastica dos juros
e mudancas no cambio, a fim de esti-
mular a atividade economica, proteger
o parque produtivo nacional e conter
a enxurrada de importagoes.

Na prética, os custos elevados de
produgao pressionam as empresas
brasileiras, enquanto as estrangeiras

jetivo alertar os governantes e exigir medidas praticas para defender os trabalhadores

MULTIDAO UNIDA

PAULINHO:

para acabar
com 0s postos

0s produtos !
importados
contribuem
)
de trabalho
na indiistria
brasileira =
balho e do capital € importante para
manter as industrias e garantir 0s
empregos no Brasil. Paulinho disse
que “se o Senado nao aprovar logo
a Resolugao 72,que uniformiza a alf-
quota do ICMS nos Estados,vamos
fechar os portos para impedir que
os importados entrem de graca no
Brasil fechando postos de trabalho
aqui e criando empregos na China”.
Para ele, as medidas anunciadas

pela presidente Dilma Rousseff fo-
ram insuficientes.“Os juros precisam
baixar mais”,completou Paulinho.

(principalmente as chinesas) vendem Ato reuniu cerca de 100 mil pessoas na Assembléia Legislativa, entre liderancas sindi-
seus produtos sem dificuldades por cais e representantes de empresas. Repercussao foi grande e ja pressiona as autorida-

des a tomarem providéncias em favor da industria brasileira e contra os importados

o

aqui,gerando empregos la fora.




