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Comunicacão Direta

FESTA DO TRABALHADOR
AGITARÁ O SÍTIO DIA 29
Diretoria acerta os últimos detalhes do evento, que terá sorteio de prêmios. ConFra a lista completa no próximo boletim>>

Os últimos preparativos para a
tradicional Festa do Traba-

lhador estão sendo feitos pela Dire-
toria do Sindicato,como objetivo de
garantir às famílias um evento ainda
melhor que do ano passado.Haverá
muita diversão,lazer e o aguardado
sorteio de prêmios,quemovimenta-
rá a festa noGinásio. A Diretoria está
deTnindo os prêmios e o presidente
Pedro Benites aTrma que a festa
serámarcante,tanto que este ano será
sorteada uma Moto 150cc Zero
Quilômetro, somente para os asso-
ciados. Se você ainda não é sócio,dá
tempo de providenciar a documen-
tação e participar do sorteio.Os de-
mais prêmios serão sorteados entre
todos os trabalhadores presentes. TRADIÇÃO: No ano passado, famílias se divertiram e participaram do sorteio de prêmios. Presidente Pedro Benites aQrma que o evento de 2012 vai ser ainda melhor

ATO PEDE VALORIZAÇÃO
DA INDÚSTRIA NACIONAL
No dia 4 de abril, a Diretoria do Sindica-
to dos Metalúrgicos de Suzano marcou
presença no Ato Público em Defesa da In-
dústria Nacional (foto), que foi realizado
em frente ao prédio da Assembléia Le-
gislativa de São Paulo. PÁGINA 4

Os metalúgicos associados ao Sindicato
possuem um excelente opção de lazer na
Praia Grande.Trata-se da nova Colônia de
Férias da Federação (foto), com ótima lo-
calização e estrutura invejável, com quar-
tos espaçosos e auditório. PÁGINA 2

V E J A T A M B É M N E S T A E D I Ç Ã O

COLÔNIA DE FÉRIAS: UMA
ÓTIMA OPÇÃO DE LAZER
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Estrutura construída pela Federação dos Metalúrgicos é destinada a todos os 55 Sindicatos Fliados, como o de Suzano>>

NOVA COLÔNIA DE FÉRIAS É SINÔNIMO
DE CONFORTO E DIVERSÃO
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Lazer é um direito de todos os tra-
balhadores. Pensando nisso,a di-

retoria da Federação dos Metalúrgicos
construiu sua segunda colônia de fé-
rias, em Praia Grande-SP,destinada às
famílias dos 55 sindicatos Tliados no
Estado de São Paulo,entre eles o de Su-
zano. Situada na rua TeóTlaVanderli-
ne, 146,Cidade Ocean (a 50metros do
mar), a nova colônia tem arquitetura
moderna e possui 50 apartamentos em
sistema de Uat, com capacidade má-
xima de 300 pessoas.

A estrutura inclui ainda auditório
para 170 lugares, piscina, restaurante,
cobertura (com churrasqueira),salão
de festas, lan house,brinquedoteca e
sala de ginástica equipada,com vista
para o mar.

O presidente da Federação,Claudio
Magrão, lembra que os trabalhadores
e seus familiares tem direito a mo-
mento de lazer. Somadas as duas co-
lônias da entidade, há 900 vagas dis-
poníveis aos metalúrgicos associados.
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SAIBA MAIS SOBRE A ESTRUTURA DA COLÔNIA DE FÉRIAS DA PRAIA GRANDE

TÉRREO - No piso térreo Aca o hall de entrada com bancadas, a recepção, sala de admi-
nistração, banheiros masculino, feminino e para portadores de necessidades especiais. Há
ainda lavanderia, vestiários (masculino e feminino) destinados aos funcionários e garagem
para 56 veículos. Ainda no térreo localiza-se um auditório com capacidade para 170 lu-
gares, equipado com sistema de som, telão e ar-condicionado. Atrás do palco há uma sala
de reunião integrada. A estrutura é utilizada para eventos e seminários da categoria.

PAVIMENTO INTERMEDIÁRIO - Antes dos andares dos apartamentos, há um amplo restauran-
te equipado com sistema de ar-condicionado, piscina com deck, bar com acesso à pisci-
na, cozinha industrial, banheiros (masculino, feminino e para portadores de necessidades
especiais), sala de TV, brinquedoteca, salão de jogos e lan house.

APARTAMENTOS - A nova colônia possui 50 apartamentos divididos em cinco andares. Todos
os apartamentos são equipados com cama de casal, duas beliches, sistema de ar-condi-
cionado, TV LED, cozinha e prateleiras. Todos contam com sacada.

COBERTURA - A cobertura possui área com capacidade para 300 pessoas, sala de ginásti-
ca com vista para o mar, salão de festas, bar, churrasqueira e cozinha.

O presidente do Sindicato dos Meta-
lúrgicos de Suzano,Pedro Benites, re-
força que esta é uma das inúmeras van-
tagens de ser associado: “Os sócios têm
vantagens e podem usufruir de mo-
mentos de descontração com conforto,
ao lado da família”,diz.

NOVA COLÔNIA: Metalúrgicos que utilizam o espaço têm muitas opções de lazer. O prédio (foto à esquerda) é
bem localizado e próximo à praia. Os quartos possuem ar-condicionado e são amplos (à direita). Além disso, a
Colônia possui um auditório com capacidade para 170 lugares, utilizado para eventos e seminários da categoria

Reportagem pu-
blicada pelo jor-

nal Diário do Alto
Tietê (DAT) mostra
que a empresa BSPC
Centro de Serviços,
multinacional corea-
na que produz peças
de aço para indústrias
automobilísticas, está
se instalando em Su-
zano e deverá iniciar
suas atividades nomês
de julho deste ano. A
sede da fábrica será
no Residencial Nova
América,no distrito de Palmeiras,e a
produção terá início commetade da
fábrica construída, utilizando pelo
menos 200 funcionários.A unidade,
porém,temcapacidade para gerar 500
empregos diretos até o Tnal deste ano.

A reportagem mostra que a em-
presa está em processo de instalação

nomunicípio há 11me-
ses. A unidade já está
em construção na ro-
dovia ÍndioTibiriçá (SP-
31). A área total é de
cerca de 90 mil metros
quadrados, e a área
construída,de 17,4 mil
metros quadrados.

Na prática,a empre-
sa coreana vai proces-
sar peças personaliza-
das para diversas mon-
tadoras automobilísti-
cas e de autopeças em
todo o País."É um cres-

cimentomuito importante,principal-
mente para o setormetalúrgico domu-
nicípio e também do Alto Tietê.Esta-
mos ansiosos,aguardando o início das
atividades desta grande empresa",
disse o presidente do sindicato,Pedro
Alves Benites,que já se reuniu com re-
presentantes do grupo.

MULTINACIONAL COREANA SE INSTALA
EM SUZANO E PODE GERAR 500 VAGAS

BENITES: Crescimento importante
para o setor metalúrgico da região
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DECISÃO DO 3O E 4O LUGARES

22 DE ABRIL - 9 HORAS

KOMATSU ‘A’ E ULIANA ‘B’ FAZEM
A FINAL NO DOMINGO

3Abril 2012 Comunicação Direta

Equipes venceram seus adversários nas semiFnais e decidirão o Torneio de Futsal no dia 22>>

Coluna do

XXEERREETTAA
T O R N E I O  D E  F U T S A L

SUZANO COMPLETA 63 ANOS COM PROGRAMAÇÃO VARIADA
Acidade completou 63 anos de

emancipação político-admi-
nistrativa no dia 2 de abril e a Dire-
toria do Sindicato parabeniza o mu-
nicípio por seu crescimento e pro-
gesso. ATnal, esse desenvolvimento
passou e ainda passa pelas mãos dos
trabalhadores, com uma signiTcativa
parcela reservada aos metalúrgicos.

A programação de comemoração
elaborada pela Prefeitura de Suzano,
porém, prevê eventos culturais durante

todo o mês. Há opções para todos os
gostos, espalhadas por diversos pon-
tos de Suzano. No dia 26 de abril, às
20 horas, o apresentador Antonio

Abujamra dará uma palestra no Tea-
tro Armando de Ré.  Já a atração do
dia 27 será o rapper Rappin Hood. O
evento será realizado das 16h às
20h, no Centro Cultural Boa Vista, e in-
cluirá também os grupos locais Fa-
mília Dossyê, Consciência ao Gueto
e Katarse. 

Há vários outros eventos, em di-
versos dias e horários. A programação
completa está no site da Prefeitura
(www.suzano.sp.gov.br).

As equipes Uliana ‘B’ e Komatsu
‘A’ decidirão no próximo domi-

go, dia 22 de abril, a grande Tnal do Tor-
neio de Futsal do Sindicato. A partida
terá início às 10 horas. Caso vença o
jogo, a Komatsu ‘A’ poderá se sagrar tri-
campeã da competição. Na decisão do

DIFIL NEW LINE

ULIANA ‘B’KOMATSU ‘A’

AVISO PRÉVIO: LEI TEM
INTERPRETAÇÃO ERRADA

A Lei no 12.506/2011, que dá direito ao tra-
balhador de três dias a mais no Aviso Pré-
vio por ano trabalhado na mesma empre-
sa, está sendo interpretada de maneira er-
rada por algumas empresas. É importante
lembrar que a lei só mudou para efeito de
indenizaçãode três dias a mais por ano tra-
balhado, a partir do segundo ano, até o má-
ximo de 60 (sessenta) dias, perfazendo um
total de até 90 (noventa) dias. Algumas em-
presas, por desconhecimento ou para
aproveitar a falta de informação, vêm fa-
zendo o trabalhador cumprir esses dias a
mais de aviso. Isso é um erro: o trabalhador
que estiver nesta situação deve procurar o
Sindicato.

ESPORTE É LAZER
O Sindicato está muito contente com a em-
polgação dos trabalhadores nos torneios de
futsal e futebol society realizados todos os
anos.  A cada ano que passa, aumenta o nú-
mero de trabalhadores competindo, sempre
com muita animação. Porém, é possível per-
ceber que as empresas não incentivam e
nem apóiam seus atletas. O Sindicato faz sua
parte: mobiliza parte da Diretoria para or-
ganizar uma boa competição,  tem gastos
com troféus e bons árbitros. Da mesma for-
ma, as empresas deveriam também in-
centivar suas equipes.

TRABALHO E BENEFÍCIOS
Reportagem exibida recentemente por
uma emissora de TV revelou que os traba-
lhadores nem sempre buscam empresas
com altos salários. Eles procuram, sim, em-
presas que paguem bons salários, mas bus-
cam também um ambiente de trabalho sau-
dável, agradável e bons benefícios, como
convênio médico, boa refeição, condução,
cesta básica, entre outros. Em Suzano, temos
empresas  neste nível, mas também temos
aquelas que, além de pagarem pouco, ain-
da descontam quase todo o salário no be-
nefício que oferecem.

OS VERDADEIROS PARCEIROS
Agradecemos e parabenizamos as empre-
sas que participaram e colaboraram com
o Ato em São Paulo junto com o Sindicato,
demonstrando de fato que são parceiros e
conscientes de que devemos enfrentar
esse problema juntos. Criticamos e repu-
diamos as empresas, principalmente as
maiores, que se recusaram a participar
deste Grito de Alerta, que também tem afe-
tado as empresas. Será que é difícil se cons-
cientizar que esta luta não é só do traba-
lhador? Ou será que alguns tem medo de
mostrar a cara?

RESULTADO DA SEMIFINAL - DIA 15 DE ABRIL

ULIANA ‘B‘ 4 x 1 NEW LINE
KOMATSU ‘A‘ 5 x 4 DIFIL 

3o e 4o lugares, DiTl e New Line se en-
frentarão às 9 horas. A deTnição dos jo-
gos aconteceu nas semiTnais de do-
migo, dia 15, quando a Komatsu ‘A’ ba-
teu a DiTl por 5 a 4, numa partida mui-
to equilibrada. No outro jogo, a Uliana
‘B’ venceu a New Line por 4 a 1.

X
FINAL

22 DE ABRIL - 10 HORAS
X
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DIRETORIA MARCA PRESENÇA NA
DEFESA DOS EMPREGOS NO PAÍS
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Lideranças de Suzano participaram do ato público em São Paulo, mostrando preocupação com a geração de empregos no País>>

A T O  C O N T R A  A  D E S I N D U S T R I A L I Z A Ç Ã O

UNIÃO EM DEFESA DO TRABALHO

SUZANO PRESENTE
Diretores do Sindicato de Suzano participaram da manifestação em São Paulo, carregando
bandeiras e defendendo os empregos na indústria brasileira. Mobilização teve como ob-
jetivo alertar os governantes e exigir medidas práticas para defender os trabalhadores

PAULINHO: 
Os produtos
importados
contribuem
para acabar

com os postos
de trabalho 
na indústria
brasileira

MULTIDÃO UNIDA
Ato reuniu cerca de 100 mil pessoas na Assembléia Legislativa, entre lideranças sindi-
cais e representantes de empresas. Repercussão foi grande e já pressiona as autorida-
des a tomarem providências em favor da indústria brasileira e contra os importados

OSindicato dos Metalúrgicos de
Suzano marcou presença no

Grito de Alerta em Defesa da Pro-
dução e do Emprego, realizado no dia
4 de abril na sede da Assembléia Le-
gislativa, no Parque do Ibirapuera, em
São Paulo. O ato foi convocado pelas
Centrais Sindicais e reuniu aproxima-
damente 100 mil pessoas, entre traba-
lhadores, sindicalistas e representantes
dos sindicatos patronais. A reunião
dos trabalhadores suzanenses come-
çou na porta do Sindicato, de onde três
ônibus saíram em direção a São Paulo. 

PAULINHO: ‘AS VAGAS
TEM QUE SER CRIADAS
AQUI, NÃO NA CHINA’
Odeputado federal e presi-

dente da Força Sindical, Pau-
lo Pereira da Silva, o Paulinho, foi
uma das lideranças presentes ao Ato
Público contra a desindustrialização
do País. Em seu discurso, Paulinho
aTrmou que a manifestação serviu
para mostrar o rumo que trabalha-
dores e empresários querem para o
País. Segundo ele, a união do tra-

balho e do capital é importante para
manter as indústrias e garantir os
empregos no Brasil.  Paulinho disse
que “se o Senado não aprovar logo
a Resolução 72, que uniformiza a alí-
quota do ICMS nos Estados, vamos
fechar os portos para impedir que
os importados entrem de graça no
Brasil fechando postos de trabalho
aqui e criando empregos na China”.
Para ele, as medidas anunciadas
pela presidente Dilma Rousseff fo-
ram insuTcientes. “Os juros precisam
baixar mais”, completou Paulinho.

O presidente do Sindicato, Pedro Be-
nites, comentou a importância da par-
ticipação da cidade no movimento: “Es-
tamos atentos ao que acontece no País
e não podemos deixar de prestigiar este
ato público, que defende o emprego.
ATnal, os produtos importados signiT-
cam prejuízo para as empresas nacio-
nais, o que afeta, em cascata, os traba-
lhadores suzanenses”, aTrmou.

O protesto conjunto, reunindo en-
tidades de trabalhadores e patronais, co-
brou do governo uma política industrial
efetiva para o País. Entre as reivindica-
ções estão a redução drástica dos juros
e mudanças no câmbio, a Tm de esti-
mular a atividade econômica, proteger
o parque produtivo nacional e conter
a enxurrada de importações.

Na prática, os custos elevados de
produção pressionam as empresas
brasileiras, enquanto as estrangeiras
(principalmente as chinesas) vendem
seus produtos sem diTculdades por
aqui, gerando empregos lá fora.

Com.Direta ABRIL2012:Layout 1 15/4/2012 12:21 Página 4


