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DESAPOSENTACAQ: Supremo ira julgar..

Companheiros,

m levantamento realizado pelo IBGE apontou que, mesmo apés a “tdo sonhada” aposentadoria,

milhares de aposentados do pais que recebiam beneficios da Previdéncia Social, continuavam

trabalhando com carteira assinada. S&o pessoas que, acabam sendo obrigadas a continuar
contribuindo, e, por isso, podem requerer na Justica, a aplicacdo no aumento de seus beneficios para os valores
pagosamaisao INSS.

Para saber quanto o aposentado tem direito, deve-se levar em conta o periodo de trabalho apds a
aposentadoria, o salario antes e depois de comecar a receber o0 beneficio e as regras que estavam vigentes na época
em que se aposentou.

Apesar de ndo existir ainda uma posicao Unica do Judiciario referente a desaposentacéo, a Justica tem agido
de maneira favoravel amilhares de segurados.

Varios companheiros estdo procurando o nosso Sindicato, alegando que ndo possuem a minima
informacdo sobre o caso. Por esta razdo, o Departamento Juridico da entidade estd atento ao assunto,
analisando também os riscos de perdas para os aposentados.

Alertamos aos companheiros que, estar trabalhando depois de se tornar segurado do INSS néo
garante que a desaposentacgao seja vantajosa, por isso, € fundamental que o calculo seja realizado antes do
inicio do processo na Justica, através de advogados que estejam interados sobre 0 assunto.

O Supremo Tribunal Federal (STF) ira julgar a validade da desaposentagdo, determinando as condi¢des
necessarias paraatroca do beneficio.

Mesmo sem uma data prevista para o julgamento, que podera ocorrer a partir de mar¢o, a acao esta sob
analise dos ministros e a decisdo valera para todos 0s processos semelhantes que estdo sendo julgados na justica.

Isencao do IR para PLR e abonos

Na semana passada, o deputado federal e presidente da Forca Sindical Nacional, Paulo Pereira protocolou
na Camara dos Deputados Emenda Parlamentar solicitando o ndo pagamento do Imposto de Renda sobre o abono
salarial e Participacéo nos Lucros e Resultados (PLR).

Hé anos, o0 nosso Sindicato discute 0 assunto em reunides e movimentos sindicais. Se a PLR e 0 abono séo
premiacdes pagas pelas empresas aos trabalhadores, nada mais justo do que isentar o pagamento do IR para ambos
0s beneficios.

O presidente da Forga, apresentou também uma emenda que pede a isen¢do do pagamento de contribuicdo
previdenciaria, pelos trabalhadores da iniciativa privada que recebem por trabalho noturno e horas extras.

Parabenizamos o companheiro Paulinho que vem demonstrando a sua preocupagao com os trabalhadores
do pais, através de propostas que beneficiam a categoria.
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Sindicato alerta para novo golpe
aplicado em aposentados e pensionistas

Procuradoria Federal Especializada ao Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS), postou no site do Ministerio da
Previdéncia Social, um novo golpe que vem sendo aplicado
nos aposentados e pensionistas do pais. Na pratica, os golpistas passam por
procuradores federais, propondo acordos em processos previdenciarios ou

reajustes de aposentadorias, atraves de um deposito.
E importante ressaltar que, nenhum contato com as partes envolvidas no

processo entre segurados e INSS, é realizado através telefonemas, e-mails ou
qualquer outro tipo de correspondéncia. Portanto, quando o segurado receber
ligacGes ou documentos propondo acordo referente a processos contra o INSS,

desligue, é fraude.
Para denunciar ou sanar duvidas sobre o golpe, entre em contato com a

Central de Atendimento da Previdéncia Social, através do nUmero135.

Uso de equipamentos de protecéo nao
Impede aposentadoria especial

Trabalhadores que desenvolveram atividades prejudiciais a saude
podem conseguir mais rapido o tempo especial para aposentadoria, mesmo
que a empresa informe que o (EPI) Equipamento de Protecdo Individual
protegia os funcionarios dos riscos.

Para conseguir o tempo especial sem ter que acionar a Justica, 0
trabalhador deverd fazer o pedido no posto e apresentar recursos a
Previdéncia. S6 no més de janeiro, quatro decisdes da 1* Camara de
Julgamento (Gltima instancia do INSS), garantiram o tempo especial para
trabalhadores que tinham laudos informando que o equipamento de protecédo
usado era"eficaz".

De acordo com entendimento da Previdéncia, ndo basta o
trabalhador usar um equipamento que garanta sua protecdo, € preciso
considerar também o seu ambiente de trabalho.

ASSEMBLEIAS
Editais de Convocacao

Eletric Minas Com. e Manutencéo
Industrial Ltda.

Data: 09/02/2012 (quinta-feira)

Local: Sede do Sindicato

Horério: 17h em primeira convocacéo e
17h e 30 min. em segunda convocacao.
Pauta: Discusséo, aprovacgdo ou rejeicdo
da Contraproposta a Pauta de
Reivindicacdo para negociacdo coletiva
de trabalho 2011/2012.

ISS Servisystem do Brasil LTDA.

Data: 23/02/2012 (quinta-feira)

Local: Sede do Sindicato

Horéario: 17h e 30 min. em primeira
convocacdao e 18h em segunda
convocacao.

Pauta: Discussdo, aprovacao ou rejeigdo
da Contraproposta a Pauta de
Reivindicacdo para negociacdo coletiva
de trabalho 2012.

OPORTUNIDADE DE
ESTAGIO

O Sindicato dos Metalurgicos
abriu o programa de estagio para
estudantes de Jornalismo. O S
interessados deverdo encaminhar
curriculo para o e-mail:
imprensa@sindob.org.br.
Requisitos: Estar cursando a partir do
segundo periodo; Morar em Ouro
Branco.

Trabalhadores sao enganados com
oferta de emprego mentirosa

Estamos recebendo diversas reclamacdes por parte dos
trabalhadores da empresa Fidens, que vieram prestar servi¢cos em Ouro Branco,
Congonhas e Jeceaba, com promessas de alojamentos, alimentacdo e salarios
decentes, e ao chegarem ao local, perceberam que foram enganados.

Infelizmente os empresarios se esquecem de que, ao aceitar a oferta
de emprego, esses trabalhadores abrem méo da sua cultura e do convivio
familiar, sendo alojados em locais inapropriados e com uma alimentacédo de
baixa qualidade.

Existem também, alguns casos de empresas que trazem 0s
trabalhadores e depois deixam 0s mesmos em um “barraco” qualquer alegando
gue, as vagas de emprego que estavam disponiveis ja foram preenchidas.

Crimes como estes ndo podem continuar ocorrendo. E necessario
solicitar uma fiscalizacéo da Vigilancia Sanitaria nos municipios regionais, em
especial no alojamento e setor pessoal da empresa FIDENS, situada em Ouro
Branco.

Desrespeito aos
trabalhadores

J& virou rotina receber
dendincias de trabalhadores alegando
gue, durante as reunides de trabalho seus
superiores fazem ameacas e
comparac@es entre os funcionérios. Isto
¢ humilhante! Geralmente
companheiros, chefes assim, sdo aqueles
gue entraram na empresa ndo por meérito,
mas por indicacdo, sem realizar testes,
treinamentos e entrevistas.

Para sanar o problema, é
necessario que os trabalhadores
denuncie este “crime” as autoridades
competentes e ao sindicato da categoria.
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