
METALÚRGICOS
DO ESTADO DE 

SÃO PAULO

Algumas reivindicações:
• Reajuste com aumento real de salário
• Piso salarial com reajuste acima da inflação
• Homologações nos Sindicatos
• Licença maternidade e para a trabalhadora adotante
• Não à utilização de mão de obra temporária e/ou terceirizada
• Participação nos Lucros ou Resultados
• Garantia de emprego ao empregado vítima de acidente de

trabalho ou de doença profissional ou ocupacional
• Programa de prevenção de riscos ambientais
• Manutenção das Cláusulas Sociais

CAMPANHA 2019
Defender a

Convenção Coletiva

é garantir os direitos!

A LUTA FAZ A LEI


