
LUTA SINDICAL DIÁRIA
Esta quarta-feira, 2 de março, foi mais um dia de muita presença de diretores(as) e assessores(as) 

do Sindicato em portas de fábrica, conversando com os trabalhadores, fazendo assembleias deliberativas e 
paralisações em defesa de direitos e benefícios e contra ameaças de demissões. O presidente do Sindicato 

e da CNTM, Miguel Torres, está no Rio Grande do Sul, onde reuniu-se com os trabalhadores da GM de Gravataí, 
com dirigentes na Federação dos Metalúrgicos do estado e com o prefeito de Gravataí
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Na audiência com o prefeito Marco Alba, ontem, Miguel Torres 
falou do Programa de Renovação da Frota de Veículos como propos-
ta para tirar o país da crise, alavancar a produção e gerar empregos. 
“O prefeito se mostrou disposto a adotar a ideia. Mas, para que o 
projeto funcione efetivamente precisamos envolver os três níveis de 
governo. Desta forma, queremos avançar com as negociações para 
que possamos adotar o sistema este ano ainda”, conta Miguel Torres.

EM GRAVATAÍ - RS

MOBILIZAÇÃO
NAS FÁBRICAS

Nesta quarta-feira, ainda em Gravataí, Miguel 
reuniu-se com os metalúrgicos da GM. Depois, em 
Porto Alegre, debateu com dirigentes na Federação 
dos Metalúrgicos do estado (presidida por José Élvio) 
a situação econômica e propostas para o Brasil sair 
da crise por meio da retomada do desenvolvimento e 
da geração de empregos.

“O Programa de Renovação da Frota atende as 
demandas de uma das maiores cadeias produtivas do 
País, além de desenvolver um processo regular de 
reciclagem, que já é adotada em outros países”, disse.

Nosso diretor Roberto Sargento participa desta 
jornada de lutas no Rio Grande do Sul.

SIEL
Os trabalhadores permanecem 

parados aguardando que a empresa 
cumpra o compromisso de pagar os 
salários atrasados até o dia 9, segun-
do o diretor sindical Nelson.

THYSSENKRUPP
Os companheiros paralisaram 

as atividades contra demissões. 
Diante da paralisação, a empresa 
abriu negociação e os trabalha-
dores retomaram as atividades, 
segundo o diretor Mala.

TECNOCOM
A empresa será paralisada 

se cortar a cesta básica. A 
decisão foi aprovada em as-
sembleia, comandada pelo di-
retor Alemão, com apoio da 
equipe.

ALTAMIRA
Os trabalhadores aceita-

ram a proposta da empresa, de 
pagar os salários atrasados, 
vale-alimentação e vale-trans-
porte até esta sexta (4). Se não 
cumprir com o acordo, eles 
param a partir de 2ª feira, segundo o diretor Curió.

OX-FER - Os trabalhadores 
aprovaram a proposta da PLR de 
2016, com pagamento das parce-
las em maio e em outubro. A ação 
foi conduzida pelo diretor Uélio e 
equipe.


